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給　　与　　費　　明　　細　　書 （全会計分）

（単位；千円）

扶　養 宿日直 寒冷地 単身
赴任

(241 ) (443,194 ) (271,161 ) (57,615 ) (25,679 ) (152,088 ) (523 ) (17,006 ) (18,250 ) (78,164 ) (792,519 )
特別職5人

一 本年度 2,580 10,055,683 10,642,181 10,333 341,175 1,422,667 954,187 4,835,622 554,160 39,244 208,587 1,853,763 421,936 51 456 3,958,145 24,656,009
2,821 10,498,877 10,913,342 10,333 341,175 1,480,282 979,866 4,987,710 554,160 39,767 225,593 1,872,013 421,936 51 456 4,036,309 25,448,528

般 (237 ) (429,432 ) (242,479 ) (55,826 ) (20,641 ) (135,782 ) (827 ) (16,054 ) (13,349 ) (67,944 ) (739,855 )
特別職5人

会 前年度 2,571 9,872,653 10,451,864 10,415 344,174 1,395,802 907,154 4,570,164 557,780 41,745 203,828 1,977,190 443,105 51 456 3,958,419 24,282,936
2,808 10,302,085 10,694,343 10,415 344,174 1,451,628 927,795 4,705,946 557,780 42,572 219,882 1,990,539 443,105 51 456 4,026,363 25,022,791

計 (4 ) (13,762 ) (28,682 ) (1,789 ) (5,038 ) (16,306 ) (△304 ) (952 ) (4,901 ) (10,220 ) (52,664 )
比　較 9 183,030 190,317 △ 82 △ 2,999 26,865 47,033 265,458 △ 3,620 △ 2,501 4,759 △ 123,427 △ 21,169 0 0 △ 274 373,073

13 196,792 218,999 △ 82 △ 2,999 28,654 52,071 281,764 △ 3,620 △ 2,805 5,711 △ 118,526 △ 21,169 0 0 9,946 425,737
(7 ) (12,459 ) (5,775 ) (1,620 ) (759 ) (3,013 ) (6 ) (377 ) (967 ) (19,201 )

特 本年度 1,087 4,216,449 5,003,017 556,402 101,290 612,656 765,665 1,822,603 171,190 262,425 75,021 59,368 399,219 177,178 1,477,899 10,697,365
1,094 4,228,908 5,008,792 556,402 101,290 614,276 766,424 1,825,616 171,190 262,431 75,398 59,368 399,219 177,178 1,478,866 10,716,566

別 (10 ) (17,482 ) (7,930 ) (2,273 ) (918 ) (4,153 ) (9 ) (577 ) (966 ) (26,378 )
前年度 992 3,914,414 4,403,672 375,422 92,370 555,987 607,060 1,766,021 165,012 256,235 71,938 47,937 293,372 172,318 1,642,666 9,960,752

会 1,002 3,931,896 4,411,602 375,422 92,370 558,260 607,978 1,770,174 165,012 256,244 72,515 47,937 293,372 172,318 1,643,632 9,987,130
(△3 ) (△5,023 ) (△2,155 ) (△653 ) (△159 ) (△1,140 ) (△3 ) (△200 ) (1 ) (△7,177 )

計 比　較 95 302,035 599,345 180,980 8,920 56,669 158,605 56,582 6,178 6,190 3,083 11,431 105,847 4,860 △ 164,767 736,613
92 297,012 597,190 180,980 8,920 56,016 158,446 55,442 6,178 6,187 2,883 11,431 105,847 4,860 △ 164,766 729,436

(248 ) (455,653 ) (276,936 ) (59,235 ) (26,438 ) (155,101 ) (529 ) (17,383 ) (18,250 ) (79,131 ) (811,720 )
特別職5人

総 本年度 3,667 14,272,132 15,645,198 566,735 442,465 2,035,323 1,719,852 6,658,225 725,350 301,669 283,608 59,368 2,252,982 599,114 51 456 5,436,044 35,353,374
3,915 14,727,785 15,922,134 566,735 442,465 2,094,558 1,746,290 6,813,326 725,350 302,198 300,991 59,368 2,271,232 599,114 51 456 5,515,175 36,165,094
(247 ) (446,914 ) (250,409 ) (58,099 ) (21,559 ) (139,935 ) (836 ) (16,631 ) (13,349 ) (68,910 ) (766,233 )

特別職5人
前年度 3,563 13,787,067 14,855,536 385,837 436,544 1,951,789 1,514,214 6,336,185 722,792 297,980 275,766 47,937 2,270,562 615,423 51 456 5,601,085 34,243,688

3,810 14,233,981 15,105,945 385,837 436,544 2,009,888 1,535,773 6,476,120 722,792 298,816 292,397 47,937 2,283,911 615,423 51 456 5,669,995 35,009,921
計 (1 ) (8,739 ) (26,527 ) (1,136 ) (4,879 ) (15,166 ) (△307 ) (752 ) (4,901 ) (10,221 ) (45,487 )

比　較 104 485,065 789,662 180,898 5,921 83,534 205,638 322,040 2,558 3,689 7,842 11,431 △ 17,580 △ 16,309 0 0 △ 165,041 1,109,686
105 493,804 816,189 180,898 5,921 84,670 210,517 337,206 2,558 3,382 8,594 11,431 △ 12,679 △ 16,309 0 0 △ 154,820 1,155,173

（単位；千円）
＊一般職職員１人当たり給与費の状況（全会計）

 区  分

(1,451 ) (2,242,964 ) (437,961 ) (338,715 ) (3,019,640 ) (3,812,159 ) 区分 　　給料及び職員手当の合計額を一般職の職員数
一 本年度 826,069 188,284 1,014,353 25,670,362 （短時間勤務職員を除く。）で除して得た額

1,451 2,242,964 437,961 338,715 3,019,640 826,069 188,284 1,014,353 29,482,521 本年度 7,523  千円 （特別職5人分の給与費78,575千円，
般 (739,855 ) 　短時間勤務職員の給与費732,589千円，

前年度 2,051,686 349,996 2,401,682 26,684,618 前年度 7,376  千円 　一般職の退職手当2,252,982千円を除く。)
会 2,051,686 349,996 2,401,682 27,424,473

(1,451 ) (2,242,964 ) (437,961 ) (338,715 ) (3,019,640 ) (3,072,304 )
計 比　較 △ 1,225,617 △ 161,712 △ 1,387,329 △ 1,014,256

1,451 2,242,964 437,961 338,715 3,019,640 △ 1,225,617 △ 161,712 △ 1,387,329 2,058,048
(431 ) (975,883 ) (188,366 ) (169,329 ) (1,333,578 ) (1,352,779 ) （参考）

特 本年度 35 113,388 136,817 37,186 287,391 54,844 54,844 11,039,600 ＊　一般職職員１人当たり給与月額の状況（全会計）
466 975,883 113,388 325,183 206,515 1,620,969 54,844 54,844 12,392,379

別 (26,378 ) 平　均
前年度 421,463 421,463 10,382,215 区分 年　齢

会 421,463 421,463 10,408,593 令和 円 円
(431 ) (975,883 ) (188,366 ) (169,329 ) (1,333,578 ) (1,326,401 ) 2年1月1日 310,445 439,746 41歳 7月

計 比　較 35 113,388 136,817 37,186 287,391 △ 366,619 △ 366,619 657,385 平成 円 円
466 975,883 113,388 325,183 206,515 1,620,969 △ 366,619 △ 366,619 1,983,786 31年1月1日 309,199 439,864 41歳 7月

(1,882 ) (3,218,847 ) (626,327 ) (508,044 ) (4,353,218 ) (5,164,938 )
本年度 35 113,388 136,817 37,186 287,391 880,913 188,284 1,069,197 36,709,962 　　平均給与月額とは，平均給料月額に月々支払われる

総 1,917 3,218,847 113,388 763,144 545,230 4,640,609 880,913 188,284 1,069,197 41,874,900
(766,233 ) 　職員手当（期末勤勉手当，退職手当，寒冷地手当を除く。）

前年度 2,473,149 349,996 2,823,145 37,066,833
計 2,473,149 349,996 2,823,145 37,833,066 　の平均支給額を合算したものをいいます。

(1,882 ) (3,218,847 ) (626,327 ) (508,044 ) (4,353,218 ) (4,398,705 )
比　較 35 113,388 136,817 37,186 287,391 △ 1,592,236 △ 161,712 △ 1,753,948 △ 356,871

1,917 3,218,847 113,388 763,144 545,230 4,640,609 △ 1,592,236 △ 161,712 △ 1,753,948 4,041,834

・一般職員の一般会計及び総計の職員数には，藤沢市職員定数条例の定員の他に休職者等１５人（前年度については２０人）を含む。
・（ ）内は短時間勤務職員の人数及び支給額

－１－

 職員数 給　料 職員手当 初任給 地　域

一　般　職　員　（　会　計　年　度　任　用　職　員　及　び　議　員　・　委　員　等　特　別　職　除　く　，　常　勤　の　特　別　職　含　む　）
区  分 職　　員　　手　　当　　の　　内　　訳

住　居 共済費 計
調　整 勤　務 勤　勉 勤　務

時間外 期　末 管理職 特　殊 通　勤 退　職

会　計　年　度　任　用　職　員 議　員　・　委　員　等　特　別　職
 職員数 報　酬 給　料 手　当 共済費 計 報　酬

月　額 月　額

手当等 計 合　計

１人当たり給与費

平均給料 平均給与



１．一般職員（会計年度任用職員及び議員・委員等特別職除く，常勤の特別職含む。）

○　 給料 14,727,785 千円

・平均給料 (令和2年1月1日)

310,445 円

・初任給

160,400 円

176,100 円

192,300 円

○　 職員手当 15,922,134 千円

（職員手当の内訳）

(1)初任給調整手当 566,735 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第６条の規定により月額320,000円を超えない
範囲内で医師等に支給する。

対象職員 179 人
　医　師 159 人　　月額 320,000 円以内
　助産師 20 人　　月額 2,000 円

(2)扶養手当 442,465 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第７条の規定により扶養親族のある職員に対し，
支給する。

7,800 円 827 人

11,200 円 2,415 人

7,800 円 69 人
※　満１６歳の年度始めから満２２歳の年度末までの子については，１人に
　 つき 5,000円を加算

･ 扶養手当受給者数 1,529 人

･ 扶養親族数 3,311 人

･ 職員１人当たり平均扶養親族数 0.9 人

(3)地域手当 2,094,558 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第８条の規定により民間の賃金水準，物価等
を考慮して支給する。

　一　般　職　員　　（給料＋扶養手当）×13％ (医師にあっては16％)

　管 理 職 職 員　　（給料＋扶養手当＋管理職手当）×13％ (医師にあっては16％)

区　　分 学　　歴 金　額

平 均 給 料 平 均 年 齢 平均勤続年数

41歳 7月 14年  9月

高　校　卒

一 般 職 員 短　大　卒

大　学　卒

対 象 者 支給額（月額） 対象人員

配 偶 者

子

父 母 等

－２－



(4)時間外勤務手当 1,746,290 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第１２条から第１４条までの規定により正規

の勤務時間を超えて勤務した場合等に支給する。

　また，管理職職員には，藤沢市一般職員の給与に関する条例第１６条の２の規定

により管理職員特別勤務手当を支給する。

　時間外勤務手当等支給単価

　･ 勤務時間外の場合　 125 ※60時間超 150

　（給料及び地域手当の１時間当たりの単価）×

100 100

　･ 休日及び週休日の場合 135 ※60時間超 150

　（給料及び地域手当の１時間当たりの単価）× 　週休日に

100 　限る 100

　なお，深夜（午後１０時から午前５時まで）勤務の場合には，

  25

それぞれに　　 を加算

100

　･ 正規の勤務時間を超えてした勤務の時間と正規の勤務時間の合計が所定労働

　　時間を超えない場合 100

　（給料及び地域手当の１時間当たりの単価）×

100

　･ 同一週を越える週休日の振替に係る時間外勤務手当

25 ※60時間超 50

　（給料及び地域手当の１時間当たりの単価）×

100 100

　･ 正規の勤務時間として深夜勤務をした場合

25

　（給料及び地域手当の１時間当たりの単価）×

100

※　　　　内の割合は，１か月につき時間外勤務が６０時間を超える場合に適用

　･ 一般職員１か月１人平均計上時間数 時間

　（病院及び消防職員を除く平均時間数 時間）

管理職員特別勤務手当支給額

　　

　・臨時又は緊急の必要による週休日又は休日の勤務

１勤務につき 18,000 円以内

　・臨時又は緊急の必要による平日午前0時から午前5時までの勤務

１勤務につき 6,000 円以内

12.1

7.9

－３－



(5)期末勤勉手当 6,813,326 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第１７条から第１９条までの規定により6月1日

及び12月1日に在職する職員に支給する。

　予算計上月数 4.50 月分 （ただし再任用職員については2.35月分）

(6)管理職手当 725,350 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第１１条の２の規定により管理職職員の職に

応じ職務の級の最高号給の給料月額の100分の25を超えない範囲内で定額により支

給する。

　　　対象職員 721 人

(7)特殊勤務手当 302,198 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第１０条の規定により職務の特殊性に応じて

支給する。

(8)通勤手当 300,991 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第９条の規定により交通機関を利用し又は交通

用具を使用して通勤することを常例とする職員に対し，支給する。

・交通機関利用者 2,079 人

　経済的かつ合理的と認められる通常の経路及び方法により算出したその者の６か

月の通勤に要する運賃等に相当する額を一括支給する。

・交通用具使用者 1,131 人

　使用距離区分に応じ月額31,900円以内の額を６か月分一括支給する。

(9)宿日直手当 59,368 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第１６条の規定により宿直勤務又は日直勤務を

命ぜられた職員に支給する。

　・宿直勤務又は日直勤務を命ぜられた職員

　　　勤務１回につき 医師　9,000 円　　　医師以外　6,200 円

　・半日直勤務を命ぜられた職員

　　　勤務１回につき 医師　4,500 円　　　医師以外　3,100 円

－４－



(10)退職手当 2,271,232 千円

　藤沢市職員の退職手当に関する条例に基づき，退職した職員に支給する。

　・定年退職予定者 80 人

　・自己都合等退職見込者 115 人

　　　　計 195 人

(11)住居手当 599,114 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第８条の２の規定により居住するための住

宅を借り受けて家賃を支払っている職員及び所有する住宅に居住している職員に

対し，月額 28,000 円を超えない範囲内で支給する。

(12)寒冷地手当 51 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第２０条の２の規定により八ヶ岳野外体験

教室に勤務する職員に対し，11月から翌年3月までの各月に支給する。

(13)単身赴任手当 456 千円

　藤沢市一般職員の給与に関する条例第９条の２の規定により八ヶ岳野外体験教

室に単身で勤務する職員に対し，月額 38,000 円を支給する。

－５－



○ 共済費 5,515,175 千円

　地方公務員等共済組合法第１１３条（費用の負担）等の規定により市町村が費用を負
担する。

・負担区分
（一般職）

区　分

42.0 42.0 42.0 42.0
短期給付

1,000 1,000 1,000 1,000

91.5 91.5 91.5 91.5
長期給付

1,000 1,000 1,000 1,000

1.72 1.72 1.72 1.72
福祉事業

1,000 1,000 1,000 1,000

7.5 7.5 7.5 7.5
退職年金

1,000 1,000 1,000 1,000

0.1098 0.1098
経過的長期

1,000 1,000

39.7 39.7
基礎年金

1,000 1,000

0.2 0.2
短期調整

1,000 1,000

0.08 0.08
公的負担

1,000 1,000

21.5
追加費用

1,000

204.3098 142.72 182.8098 142.72
計

1,000 1,000 1,000 1,000

事務費 月額 975円

（40歳以上65歳未満の職員）

区　分

7.05 7.05 7.05 7.05
介護保険

1,000 1,000 1,000 1,000

給　与　時 期　末　勤　勉　時

市町村負担 組合員掛金 市町村負担 組合員掛金

給　与　時 期　末　勤　勉　時

市町村負担 組合員掛金 市町村負担 組合員掛金

－６－



２．会計年度任用職員

○　 給料 113,388 千円

常勤の会計年度任用職員には，地方自治法第２０４条の規定により給料を支給する。

・平均給料 (令和2年4月1日見込み)

269,971 円

・初任給

○　 報酬 3,218,847 千円

短時間勤務の会計年度任用職員には，地方自治法第２０３条の２の規定により報酬を

・平均報酬 (令和2年4月1日見込み)

142,527 円

・初任給（代表的なもの）

週
5日
4日
4日
3日
4日
5日
4日

　基本報酬（平均報酬）や初任給には，地域手当（13％（医師にあっては16%））に
相当する額が含まれる。
　また，必要に応じて，時間外勤務報酬，休日勤務報酬，特殊勤務報酬，夜間勤務報酬，
宿日直報酬を支給する。

○　 職員手当 763,144 千円

（職員手当の内訳）

(1)初任給調整手当 336 千円

　常勤の会計年度任用職員として任用する医師について，月額1,000円を支給する。

対象職員 28 人　　月額 1,000円

(2)地域手当 23,414 千円

　常勤の会計年度任用職員に，藤沢市一般職員の給与に関する条例第８条の規定により
民間の賃金水準，物価等を考慮して支給する。

　常勤の会計年度任用職員　（給料）×13％ (医師にあっては16％)

平 均 給 料 平 均 年 齢
－

職 員 区 分 職  種  名

　 支給する。

平 均 報 酬 平 均 年 齢
－

医 師 職 員 研  修  医
事 務 職 員 病院救急救命士

職 員 区 分 職 種 名
勤 務 形 態

金　額
1日

保 育 士 7時間45分 155,578円

技 術 職 員
看 護 師 7時間45分 160,482円
保 健 師

事 務 職 員
事 務 補 助 員 5時間45分 131,123円
一 般 事 務 員

技 能 労 務 職 員
調理補助員(保育) 5時間45分 123,662円
調理業務員(保育) 7時間45分 172,212円

平均勤続年数
－

金　額
277,200円
170,500円

平均勤続年数
－

7時間45分 231,514円

7時間45分 155,578円
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(3)期末手当 655,263 千円

　常勤の会計年度任用職員及び短時間勤務の会計年度任用職員のうち１週間の勤務時間
数が15時間30分以上である職員で，６か月以上の任用があり，かつ，6月1日及び12月1日
に在職する職員に支給する。

　予算計上月数 2.60 月分

(4)時間外勤務手当 65,166 千円

　常勤の会計年度任用職員に，藤沢市一般職員の給与に関する条例第１２条から第１４

条までの規定により正規の勤務時間を超えて勤務した場合等に支給する。

(5)特殊勤務手当 204 千円

　常勤の会計年度任用職員に，藤沢市一般職員の給与に関する条例第１０条の規定によ

り職務の特殊性に応じて支給する。

(6)通勤手当 1,850 千円

　常勤の会計年度任用職員で，藤沢市一般職員の給与に関する条例第９条の規定により

交通機関を利用し又は交通用具を使用して通勤することを常例とする職員に対し，支給

する。なお，短時間勤務の会計年度任用職員に係る通勤費用は，費用弁償として支給す

る。

(7)宿日直手当 12,544 千円

　常勤の会計年度任用職員で，藤沢市一般職員の給与に関する条例第１６条の規定によ

り宿直勤務又は日直勤務を命ぜられた職員に支給する。

　・宿直勤務又は日直勤務を命ぜられた職員

　　　勤務１回につき 医師　9,000 円　　　医師以外　6,200 円

　・半日直勤務を命ぜられた職員

　　　勤務１回につき 医師　4,500 円　　　医師以外　3,100 円

(8)退職手当 4,367 千円

　常勤の会計年度任用職員で，藤沢市職員の退職手当に関する条例に基づき，退職した

職員に支給する。

　　退職見込者 16 人
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○ 共済費 545,230 千円

・社会保険の適用

　常勤の会計年度任用職員及び短時間勤務の会計年度任用職員のうち一定の勤務条件を

満たす職員については，厚生年金保険法等により，厚生年金保険及び健康保険の適用と

なり，同法により費用を負担する。

　なお，常勤の会計年度任用職員については，再度の任用がされ，１２か月を超えて引

き続き任用されることとなった場合，地方公務員等共済組合法が適用され，同法により

常勤の一般職員と同様の費用を負担する（令和２年度は該当者なし。）。

・労働保険の適用

　労働基準法別表第１に掲げる事業に従事する職員（調理業務員，環境収集作業員等）

については労働者災害補償保険法が適用され，同法により費用を負担する。また，同法

の適用とならない職員は，「藤沢市議会の議員その他非常勤等の職員の公務災害補償等

に関する条例」の補償対象とする。

　なお，常勤の会計年度任用職員については，社会保険と同様の条件により地方公務員

災害補償法が適用され，常勤の一般職員と同様の費用を負担する（令和２年度は該当者

なし。）。

－９－



３．議員・委員等特別職

○ 報酬等 1,069,197 千円

　藤沢市議会議員の議員報酬等に関する条例第２条並びに第５条及び，藤沢市
非常勤職員の報酬等に関する条例第２条の規定に基づき，藤沢市議会議員に議
員報酬及び期末手当を，その他の非常勤職員に報酬を支給する。　

単 位

月 額 690,000 円

月 額 610,000 円

月 額 565,000 円

別　表

単 位

月 額 170,400 円

月 額 170,400 円

日 額 16,100 円

月 額 64,200 円

月 額 51,300 円

日 額 14,300 円

月 額 64,200 円

月 額 51,300 円

月 額 38,600 円

月 額 38,600 円

日 額 16,100 円

日 額 12,600 円

日 額 16,100 円

日 額 12,600 円

日 額 16,100 円

日 額 12,600 円

日 額 16,100 円

日 額 12,600 円

議 員

職　　　　　　名 支　給　額

議 長

議 会 の 議 員 副 議 長

監 査 専 門 委 員

職　　　　　　名 支　給　額

教 育 委 員 会 委 員

識見を有する者

のうちから選任

監 査 委 員 さ れ た 委 員

議員のうちから
月 額 53,900 円

選任された委員

固 定 資 産 評 価 委 員 長

選挙管理委員会
委 員

委 員 長

委 員

補 充 員

会 長

農業委員会委員 会 長 代 理

委 員

農 地 利 用 最 適 化 推 進 委 員

公平委員会委員
委 員 長

委 員

運営協議会委員 委 員

審査委員会委員 委 員

建築審査会委員
会 長

委 員

国 民 健 康 保 険 会 長
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単　位

日　額 円

　以上のほか，藤沢市非常勤職員の報酬等に関する規則により，非常勤職員に報酬を

支給する。

・参考（常勤の特別職職員）

単　位

月　額

月　額

月　額

月　額

期日前投票所の投票管理者 日　額
15,500円を超えない範囲内で藤沢市選
挙管理委員会が定める額

職　　　　名 支　給　額

投 票 所 の 投 票 管 理 者 日　額
17,500円を超えない範囲内で藤沢市選
挙管理委員会が定める額

開 票 管 理 者
１回の選挙
につき

17,500 円

選 挙 長 17,500

投 票 所 の 投 票 立 会 人 日　額
14,300円を超えない範囲内で藤沢市選
挙管理委員会が定める額

期日前投票所の投票立会人 日　額
12,700円を超えない範囲内で藤沢市選
挙管理委員会が定める額

開 票 立 会 人
１回の選挙
につき

14,300 円

選 挙 立 会 人
１回の選挙
につき

14,300 円

職 支　給　額

市　　　　　長 　1,064,000円

副　　市　　長 　　893,000円

教　　育　　長 　　766,000円

監　査　委　員 　　690,000円
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1．定数と職員数内訳

・条例定数　　3,709人

令和２年度

【参考　定数外の職員】

※　常時勤務職員には，任期の定めのない常勤職員のほか再任用職員・任期付職員（共にフルタイム）を含む。

※　短時間勤務職員の内訳は，再任用職員・任期付職員（共に短時間勤務）。

※　会計年度任用職員は，非常勤の職に位置付けられることから定数外の職員となる。

２．定数の増減理由

増 減 人 数

組織改正・業務移管等による減 △ 4
江の島地区周辺整備業務の移管に伴う減 △ 4

組織改正・業務移管等による増 4
江の島地区周辺整備業務の移管に伴う増 4

業務見直しによる減 △ 26
分庁舎整備の進捗に伴う減 △ 2
管財課の執行体制の見直しに伴う減 △ 1
市民センター再整備の進捗に伴う減 △ 1
指定管理者導入に伴う減 △ 1
公民館執行体制の見直しに伴う減 △ 1
南市民図書館の運営委託に伴う減 △ 3
部局総務課の機能強化進捗に伴う減 △ 2
保険年金課の窓口業務委託に伴う減 △ 9
藤沢市技能職団体連絡協議会事務局業務の移管に伴う減 △ 1
建築指導課の窓口業務委託に伴う減 △ 1
江の島地区周辺整備業務の進捗に伴う減 △ 2
柄沢特定土地区画整理事業清算業務の進捗に伴う減 △ 2

業務増への対応 30
国勢調査業務への対応に伴う増 1
市制施行８０周年業務及び計画策定業務への対応に伴う増 1
都市親善業務の業務増への対応に伴う増 1
ふるさと納税業務の業務増への対応に伴う増 1
予算調製体制の充実に向けた増 1
防災対策体制の充実及び受援計画策定業務等への対応に伴う増 2
村岡公民館再整備業務への対応に伴う増 1
市民会館再整備業務への対応に伴う増 1
総合市民図書館執行体制の充実に伴う増 1

令和２年度職員定数等資料

              　令和２年４月１日現在　（単位：人）

定　　　数 令和元年度 増減数

区　　分 増　　減　　理　　由

常時勤務職員 3,543 3,652
109

(内訳は下表のとおり）

短時間勤務職員 247 248 1

会計年度任用職員 制度施行前 1,917 1,917

（単位：人）

市
長
部
局
の
職
員

一
般
職
員

8
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介護事業所指定及び指導等関連業務の業務増への対応に伴う増 2
医療費適正化業務への対応に伴う増 2
保険料徴収体制の充実に伴う増 2
成年後見業務への対応に伴う増 1
地域福祉計画等改定業務への対応に伴う増 1
保育施設の増加に伴う入園業務のほか，各種業務増への対応に伴う増 3
児童クラブ集中整備業務への対応に伴う増 1
道路ストック整備業務への対応に伴う増 1
道路維持課執行体制の充実に伴う増 1
下水道アセットマネジメント業務等への対応に伴う増 1
再任用職員（短時間勤務）の減少に伴う常時勤務職員の配置による増 5

地方公務員法及び地方自治法の一部改正に伴う職の整理への対応 4
常勤の嘱託職員の廃止に伴う常時勤務職員の配置による増 4

業務見直しによる減 △ 1
経営形態の見直し検討の進捗に伴う減 △ 1

業務増への対応 19
患者総合支援センター開設に伴う看護師の増 4
看護体制の充実に向けた増 4
医療技術部門体制の充実に向けた増 8
診療体制の充実に向けた増 3

地方公務員法及び地方自治法の一部改正に伴う職の整理への対応 79
常勤の嘱託職員の廃止に伴う常時勤務職員の配置による増 79

業務増への対応 2
市議会史編さん業務への対応に伴う増 2

業務増への対応 2

学校給食業務執行体制の充実に伴う増 2

109

8

市
長
部
局
の
職
員

一
般
職
員

市民病院
職員 97

議会事務局職員 2

教育委員会事務局
その他教育機関の

 職員
2

合　　　計
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